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PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE PROINVERSION EN ASOCIACIONES
PUBLICO PRIVADAS Y PROYECTOS EN ACTIVOS

CURSO 3: “FASES DE LOS PROYECTOS DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS:
TRANSACCION Y EJECUCION CONTRACTUAL”

1. DATOS GENERALES

Jefatura — Institucion Programa Académico de Implementacion — ENAP
PROINVERSION

Modalidad Remota
3

Docentes Eldda Bravo (consultor384@proinversion.gob.pe)
Ricardo Ampuero (ricardo.ampuero@gmail.com)

Carolina Loyola Santos (cloyola@servir.gob.pe)

Numero de horas académicas 28 horas sincronicas
Del 23 de febrero al 17 de marzo de 2026

2. SUMILLA

El presente curso forma parte del Programa de Extension Universitaria en Asociaciones Publico Privadas
y Proyectos en Activos - Prolnversion 2025. En él se abordardn las fases de Transaccion y Ejecucion
Contractual con el fin de reflexionar y entender la Idgica de como se vienen sustentando y aprobando
los proyectos en los diferentes sectores; brindado un panorama general sobre la gestion de Prolnversion
y demds instituciones relacionadas, lo cual proveerd una base para la generacion de nuevas ideas y
posibilidades. El presente curso se encuentra dividido en dos unidades.

Se presentardn y discutirdn los contenidos y consideraciones a tomar en cuenta en el factor de
competencia y las bases de los procesos de seleccion en APP, promoviendo procesos altamente
competitivos y transparentes; asi como las cldusulas del contrato de APP.

Asimismo, se presentardn y discutirdn, en base a casos especificos, los mecanismos existentes para las
modificaciones contractuales, las causas que suelen generarlas, asi como el procedimiento de
aprobacion.

Finalmente, se analizan -en base a casos- los mecanismos implementados en los contratos para la
solucion de controversias, los procedimientos seguidos, asi como los resultados obtenidos. Estos
ejercicios servirdn para recoger la experiencia en la ejecucion contractual dentro de la estructuracion
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de los contratos de APP.

3. LOGRO GENERAL DE APRENDIZAIJE DEL CURSO

El participante elabora elementos esenciales para la estrategia de promocion, la determinacion de los
factores de competencia y los criterios de seleccion de un concurso; asi como reflexiona sobre los
procedimientos de modificacion contractual y solucion de controversias que pudiesen suscitarse.

4. LOGROS ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO

El participante elabora elementos esenciales para la estrategia de promocion, la determinacion de los factores
de competencia y los criterios de seleccion de un concurso.

El participante reflexiona sobre los procedimientos de modificacion contractual.

El participante identifica los mecanismos de solucidon de controversias implementados entre las partes
considerando las causas de la problemdtica a partir de un andlisis.
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5. UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad de aprendizaje N°1

Logro especifico de Aprendizaje N° 1: El participante elabora elementos esenciales para la estrategia de promocion, la

determinacion de los factores de competencia y los criterios de seleccidon de un concurso.
El participante reflexiona sobre los procedimientos de modificacion contractual.

Técnicas o Criterios de evaluacion Fecha de Fecha de
Contenidos ' (Ver rabrica) Producto entrega de Peso (%)
estrategias entrega del
todolégi e nota del
metodoldgicas participante docente
® Fases de las Exposicidn Construccién de Trabajo final:
Asociaciones  Publico estrategias de
Privadas Andlisis y promocion Parte 1:
® Marco Legal - Evolu¢3|,()n trabajo  de 5 PropuesFa de
® Proceso de seleccion. Construccion de estrategias de
. L casos .. Durante el
Tipos. Principios factores de promocién de
. desarrollo de 30%
e Las bases. Elementos competencias APP, factores la sesién 3
principales Trabajos de
e Factor de competencias aplicativos Construccion de competencia y
criterios de seleccion en criterios de
un concurso. seleccidn.
e Contrato de APP Exposicién
® Madificaciones Identifica las principales Parte 2:
contractuales Anélisis y clausulas del Contrato de Analisis de las
trabajo de APP materia de Adendas de un
modificacion contrato APP
casos
) Identifica los
Trabajos procedimientos seguidos
aplicativos para la aprobacion de la
adenda Durante el
’ desarrollo de 30%
. la sesion 5
Identifica las causas y
sustentos argumentados
por las partes.
Extrae las lecciones
aprendidas en base a una
evaluacién propia del caso
presentado.
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Unidad de aprendizaje N°2

Logro especifico de Aprendizaje N°3: El participante identifica los mecanismos de solucidn de controversias implementados entre

las partes considerando las causas de la problematica a partir de un analisis.

o o Fecha de
Técnicas o Criterios de Fecha de A Peso
Contenidos estrategias evaluacion Producto entrega del nota del (%)
metodoldgicas participante docente
® Procedimientos Exposicion Identifica el | Identificacion de
y Tipos de procedimiento mecanismos de
Mecanismos de Andlisis y seguido para la| solucién de
Solucién de trabajo prdctico solucion de una| controversias a
Controversias controversia partir de un
andlisis de un
* EISICRECI Identifica la | Laudo Arbitral
® CIADI: Solucion de Egstjrrs:/izrasi a.de 1 40%
Controversias
Internaci?nales Identifica las causas
en Inversiones. mas comunes de las
controversias en app
Del 14/03/2026
Examen individual al 16/03/2026 40%

6. SISTEMA DE EVALUACION

La calificacidn final del curso se obtendra a partir de la aplicacidn de la siguiente férmula:

NOTA FINAL DEL CURSO = (Actividad evaluada 1 parte 1 * 0.30 + Actividad evaluada 1
parte 2 * 0.30) + (Actividad evaluada 2 * 0.40)
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7. METODOLOGIA

La estrategia metodoldgica del curso promoverd la construccion de aprendizajes a partir de las
experiencias previas y saberes de los participantes; por lo que serdn estos quienes tengan un
rol activo y participativo en el desarrollo de las actividades propuestas. Se desarrollardn
diferentes técnicas que promuevan la interaccion, la reflexion y la construccion haciendo uso
de instrumentos virtuales.

8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Modalidad

Actividades Tipo

Contenido de la sesién

Fases de las Asociaciones Publico

Desarrollo de actividades
de recojo de saberes

Trabajo colaborativo
y reflexivo a partir

. ; ., Virtual,
Privadas previos y reflexion de recursos L
L sincrénica
audiovisuales
Marco Legal - Evolucién
Proceso de seleccion. Tipos.
Principios . .. .
P - Desarrollo de trabajo Actividad Virtual,
Las bases. Elementos principales L. - S
. Practico practica sincrénica
Factor de competencias
Trabajo Practico: Ejercicio de
identificacion de factores
Actividad evaluada 1 Desarrollo de actividad Actividad Virtual,
(parte 1) Evaluada evaluada sincronica
Contrato APP Desarrollo de actividades Trabajo colaborativo
Modificaciones contractuales de recojo de saberes y reflexivo a partir Virtual,
previos y reflexion de un ejercicio sincrénica
Actividad evaluada 1 . -
(parte 2) Desarrollo de actividad Actividad Virtual
P Evaluado Evaluada Y
sincrénica
Procedimientos y Tipos de
Mecanismos de Solucién de Reflexion en sala
Controversias Desarrollo de actividades L, y
L . conceptualizacién
de reflexion y exposicion
El SICRECI docente .
Virtual,
. A ‘2 sincrénica
Trabajo Practico: Solucion Desarrollo de trabajo -
. . Actividad
de Controversias en Practico _—
practica

Proyectos APP
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Contenido de la sesion Actividades Modalidad

7 CIADI: Solucidon de Controversias Actividad

Desarrollo de trabajo Virtual, sincrénica

Internacionales en Inversiones. P practica
Practico
Trabajo Practico: Inclusién
de la Clausula CIADI en un
Contrato de Inversién o Virtual,
o Desarrollo de actividad Actividad asincrénica
Actividad evaluada 2: Examen Evaluada Evaluada

Curso 3 (asincrénico)
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10. RUBRICAS DE EVALUACION

NIVELES:

CRITERIOS:

Construye
estrategias
de
promocion.

Construye
factores de

competencia.

Construye

criterios de
seleccién en
un concurso

Trabajo Evaluado - Unidad 1 (parte 1)
Propuesta de estrategias de promocion de APP, factores de competencia y criterios de seleccion

LOGRADO
Construye tres (3) o mas
estrategias de promocion
considerando los criterios

abordados en la sesion

4 puntos

Identifica y propone en un caso
determinado, cuando menos 3
basicos
del
competencia a incorporar en un

criterios para la

determinacion factor de

proceso de seleccion.

8 puntos

Construye tres (3) criterios de
seleccién de un concurso
considerando al menos cinco (5)
temas relevantes para ello
identificados en el caso

8 puntos

EN PROCESO

Construye dos (2)
de promocion considerando los

estrategias

criterios en la sesién

2 puntos

Identifica y propone en un caso
determinado, cuando menos 2
basicos

criterios para la

determinacién del factor de
competencia a incorporar en un

proceso de seleccion.

4 puntos

Construye tres (3) criterios de
seleccion de un concurso
considerando entre cuatro (4) y
dos (2) temas relevantes para
ello identificados en el caso

4 puntos

NO LOGRADO

una (1)
promocion

Construye  solo
estrategia de
considerando los criterios

abordados en la sesidn

1 puntos

Identifica y propone en un caso
determinado, un criterio basico
para la determinacion del factor
de competencia a incorporar en
un proceso de seleccion.

1 puntos

Construye tres (3) criterios de
seleccidon de un concurso
considerando un (1) tema
relevante para ello identificados
en el caso

1 puntos
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NIVELES:
CRITERIOS:

Identifica las
principales clausulas
a ser modificadas en

el Contrato de APP
materia de analisis

Identifica las
actividades
relevantes en el
procedimiento
seguidos para la
aprobacion de la
adenda

Identifica las causas
y sustentos
argumentados por
las partes

Extrae las lecciones
aprendidas en base
a una evaluacion
propia del caso
presentado.

Trabajo Evaluado - Unidad 1 (parte 2)
Andlisis de las Adendas de un contrato APP

LOGRADO

Identifica y justifica la
importancia de al menos tres
(3) clausulas del Contrato de

APP a ser modificadas.

5 puntos

Identifica y describe al menos
tres (3) actividades relevantes
del

para

procedimiento seguido
la aprobacion de la

adenda

5 puntos
Identifica las causas vy
sustentos argumentados por
las partes; las describe y las
analiza.

5 puntos

Extrae las lecciones aprendidas
en base a una evaluacion
propia del caso presentado.

5 puntos

EN PROCESO

Identifica y  justifica la
importancia de al menos dos (2)
cldusulas del Contrato de APP a

ser modificadas.

2 puntos

Identifica y describe al menos
dos (2) actividades relevantes
del procedimiento seguido para
la aprobacion de la adenda

4 puntos

Identifica las causas y sustentos
argumentados por las partes; las
describe, pero no las analiza

4 puntos

Extrae las lecciones aprendidas
en base a una evaluacion de un
diferente al

contexto Ccaso

presentado.

4 puntos

NO LOGRADO

Identifica y justifica la
importancia de al menos una
(1) cldusula del Contrato de

APP a ser modificada.

1 puntos
Identifica y describe al
menos una (1) actividad

relevante del procedimiento
seguido para la aprobacion
de la adenda

1 puntos
Identifica las causas vy
sustentos argumentados por
las partes; no las describe ni
las analiza.

1 puntos

No extrae lecciones

aprendidas.

0 puntos



